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U
n des principaux enjeux de ces élections munici-

pales est quasiment passé sous silence par la plu-

part des candidats. Le 1er janvier 2015, la Métro, 

l’intercommunalité grenobloise, se transformera 

en métropole. Cela aura un impact direct sur nos vies, avec 

les transports, le logement, l’urbanisme, les réseaux d’eau et 

de chauffage, le soutien à l’économie. La Métro exercera da-

vantage de compétences, et elle les assurera seule désormais.

Nous dénonçons le cadre de la loi qui participe à la mise en 

concurrence des territoires et soulignons l’absence de réel 

contrôle citoyen dans le dispositif (l’élection des conseillers 

communautaires est repoussée à 2020). Nous ne voulons 

plus des arrangements entre amis qui finiront par remettre en 

cause l’idée même d’intercommunalité, alors qu’aujourd’hui il 

est évident que des politiques peuvent se mener plus ration-

nellement à une échelle intercommunale, comme c’est déjà le 

cas pour les transports.
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Nous travaillerons à faire de la Métro un outil de réelle coopération intercommunale car ce sera le lieu de 

l’élaboration de nouvelles politiques locales, plus solidaires et écologistes. Nous serons également attentifs 

à la solidarité avec les territoires ruraux situés entre les grandes intercommunalités. 

Nous agirons pour mettre en œuvre des mécanismes permettant de rapprocher les services des citoyens, 

d’associer réellement les citoyens aux décisions en organisant des débats préalables aux grands choix.



 Démocratie
 Droit de saisine par les habitants (y compris étrangers et dès 16 ans) à partir de 8 000 

signataires sur les projets de la Métro

 Limitation du cumul des mandats des élus 

Organiser un débat sur l’usage du Stade des Alpes

 Services publics
 Les service public de l’énergie, des transports des déchets et de l’eau de l’agglomération 

grenobloise seront en gestion publique.

 Renforcer la tarification sociale pour les populations les plus précaires dans les services 

publics locaux appliquer le principe de progressivité pour l’eau (avec 1ère tranche gra-

tuite).

 Gratuité des transports en commun pour les jeunes de 18 à 25 ans.

 Économie et emploi
 Exclure toute relation contractuelle avec des établissements concernés par des activités 

directes ou indirectes dans les paradis fiscaux

 Conditionner l’ensemble des subventions directes (conditions de travail, emploi, absence 

de dividendes, dimension environnementale de la production)

 Soutenir les petites et moyennes entreprises créatrices d’emplois. 

 Associer les syndicats à la redéfinition de la politique économique et sur les sujets enga-

geant les conditions de travail 

 Renforcer l’économie sociale et solidaire et les filières locales : maraîchage bio pour les 

cantines, bois pour la construction ou le chauffage 

 Développer les autres formes de rapports économiques : troc, monnaies alternatives, de 

l’usage (location plutôt que l’achat) Utiliser les logiciels libres.

 Environnement et santé
 Plan de Protection de l’Atmosphère pour réduire effectivement les niveaux de pollution 

en-dessous des normes européennes.

 Supprimer les bus diesel

 Créer un fonds de modernisation du chauffage au bois.

 Limiter le niveau d’exposition au bruit, aux ondes électromagnétiques à 0,6V/m

 Logement et urbanisme
 Réaliser un Plan Local d’Urbanisme Intercommunal en conformité avec la loi Duflot, à la 

mesure des enjeux du développement soutenable : objectif de 30% de logements sociaux 

bien répartis.

 Diminuer les besoins de déplacement en retrouvant une proximité entre lieux d’activités 

et lieux de résidence, 

 Remettre la nature en ville et protéger les espaces agricoles et naturels. 

 Renforcer le service de conseil et d’aide personnalisée aux particuliers, en vue d’ampli-

fier le plan de rénovation énergétique des bâtiments.

 Réduire les subventions des communes qui ne respectent pas les engagements de loge-

ment social

 Transport
 Continuer le développement des transports en commun : meilleure fréquence et élargis-

sement des horaires, y compris npendant les vacances scolaire.

tram-train dans les 3 vallées autour de Grenoble.

 Étudier les différents projets de câble (Vercors et Fontaine-St-Martin-le-Vinoux…) et 

lancer une réalisation sur le site le plus pertinent.

 Viser le triplement de la pratique du vélo : création de pistes, voies express à vélo, sup-

pression des ruptures dans le réseau, sécurisation des trajets, doublement des arceaux, 

développement des Métrovélos, stages de remise en selle

 Réduire la vitesse à 70 km/h sur l’A 480 et sur la Rocade Sud et éviter la gabegie de 

finances publiques en mettant fin aux projets d’élargissement qui attirerait ici une partie 

du trafic de la vallée du Rhône.

 Déchets
 Engager un programme ambitieux de prévention des déchets pour faire baisser les ton-

nages

 Développer l’économie sociale autour de la réduction des déchets (circuits courts, com-

post collectif, prêt de matériels, réparation.

NOS ENGAGEMENTS POUR L’AGGLOMéRATION
Pour les habitants de la Métro, nous nous engageons à porter un vrai projet d’agglomération, à la mesure des enjeux du XXI° siècle : une gestion 

plus démocratique de l’intercommunalité, une priorité à la solidarité et un développement soutenable. En voici les principaux points :



«Travaillant dans le domaine de l’environne-
ment et notamment la préservation des res-
sources en eau, je souhaite poursuivre mon 
action dans ma vie citoyenne. Vivre dans une 

ville accueillante et verdoyante, valoriser et dévelop-
per une vrai trame verte et bleue, sont les orienta-
tions auxquelles je tiens.»

Sombardier Audrey, 32 ans, Ingénieur d’étude 
en environnement, membre d’une AMAP

« La réflexion écologique est la seule façon 
d’avancer, et commence au niveau local. 
Les listes et les partis «traditionnels» ne 
l’ont pas encore compris.»

Vallée Dominique, 63 ans, Responsable de 
Ressources Humaines retraité, membre d’une 
AMAP,  membre actif d’associations de soutien 
à des personnes en voie d’exclusion dans 
l’agglomération grenobloise  

Bras Guillaume, 28 ans, Ingénieur cogniticien, président d’une 

crèche associative, membre d’une AMAP« Cycliste du quotidien, je milite maintenant depuis 3 ans au sein d’Eu-
rope-Ecologie Les Verts car il est temps d’agir, et car je sais qu’il est de 
notre responsabilité de peser dans le rapport de force pour refuser les 
logiques du «toujours plus» qui arrivent aujourd’hui à une impasse 

écologique et économique. Fontainois depuis quelques années, je me suis 
naturellement engagé dans la vie locale en essayant de porter simplement les 
valeurs auxquelles je crois. L’introduction du bio dans la restauration 

collective, en circuit court bien entendu, est un exemple simple de réalisation ambitieuse 
pour le prochain mandat, qui serait bénéfique à beaucoup de petits et grands Fontainois ! »

Vincent Jean-Philippe, 64 ans, Agro-économiste, retraité, 
cofondateur d’une association d’éco-jardiniers, altermon-
dialiste, président d’une association de bio-consom’acteurs 
départementale«Engagé dans le monde associatif depuis 40 ans et militant 

écologiste et altermondialiste, j’ai eu la chance d’avoir, en 
tant qu’agro-économiste, une vie professionnelle    riche 
d’expériences variées. Mon engagement politique est un 

aboutissement logique pour mettre en cohérence ma vision du 
développement durable local et planétaire. Après 12 années d’in-

vestissement dans plusieurs associations de l’agglomération grenobloise et dans les com-
missions municipales, agenda 21, CCF, Métro, etc, je souhaite mettre  mes compétences et 
connaissances au service de la collectivité et des fontainois.

«Je m’engage avec Fontaine écologie pour que les jeunes 
Fontainois soient considérés comme une chance et non un 
problème. Je m’engage pour que la ville, à leurs côtés,  les 
aide et les accompagne dans leurs rêves et leurs projets 

qu’ils soient professionnels, culturels, sportifs ou de loisirs. »

«Je suis fontainoise depuis  plus de 15 
ans, mère de deux enfants, militante 
écologiste et   associative. Féministe 
de longue date, je me présente sur la 

liste Fontaine ecologie ravie de défendre les 
valeurs de l’écologie et d’être sur une liste, 
qui à ma connaissance, est la seule à Fon-
taine  dont la tête de liste soit une femme.»

Berthier Sylvie, 42 ans, Ingénieur 
d’études, membre d’une association 
féministe, membre d’AMAP, syndicaliste 

«Une ville accessible aux 
rythmes lents et ainsi pro-
pice aux rencontres. Un 
métissage culturel, des par-

tages d’expériences, des échanges 
de services et de savoirs. »

Peyronnard Marie, 47 
ans, Infirmière de secteur 
psychiatrique auprès des sdf, 
membre d’une AMAP  

Martin Julien, 36 ans, Chercheur d’emploi, conseiller 
municipal délégué à la jeunesse, membre d’un association 
d’éco-jardiniers

«Vivons mieux en uti-
lisant plus intelligem-
ment nos ressources. 
Laissons en bon état la 

terre à nos enfants.»

Rerole Philippe, 49 ans, 
Informaticien, constructeur 
- maitre d’ouvrage d’une 
maison passive

«Séduite par la situation géographique de Fontaine, je m’installe un peu par hasard dans la commune en juin 2001 avec mon 
époux et notre premier enfant. Au fil des années, notre famille s’agrandit et nous apprécions  les différents services, infrastruc-
tures de proximité de la ville et l’ambiance village du centre ancien, ambiance qui disparait peu à peu avec l’urbanisation mas-
sive, le manque d’espaces verts, la disparition des commerces de proximité  et le sentiment d’une ville dortoir où peu de place 

est faite aux piétons et cyclistes... Sans étiquette, femme active et maman de trois enfants,  je me présente aujourd’hui sur la liste 
Fontaine Ecologie, liste qui à mon sens véhicule des valeurs essentielles pour l’amélioration de la qualité de vi(ll)e des Fontainois.»

«Depuis 2008 je suis conseiller municipal de Fontaine, adjoint développement durable. 
J’ai porté des projets qui allient de fortes préoccupations environnementales, sociales et sociétales je milite pour une écologie 
populaire. Économie et emploi, lien social et convivialité, faire de la politique autrement, démocratie active et émancipation, 
sont des valeurs de l’écologie politique que je défends.

Teyssier Sébastien, 42 ans, Enseignant en architecture et développement durable, adjoint au 
développementt durable, syndicaliste, membre d’une AMAP 

Goujon Sophie, 40 ans, Responsable Relations Internationales  

1- Handtschoewercker Caroline, 28 ans, Étudiante infirmière, membre 
d’une association d’éco-jardiniers
2- Teyssier Sébastien, 42 ans, Enseignant en architecture et 
développement durable, adjoint au développementt durable, syndicaliste, 
membre d’une AMAP 
3- Clerc Elisabeth, 55 ans, Militante associative, membre d’un collectif de 
quartier, d’AMAP et d’une asociation d’éco-jardiniers
4- Vincent Jean-Philippe, 64 ans, Agro-économiste, retraité, cofondateur 
d’une association d’éco-jardiniers, altermondialiste, président d’une asso-
ciation de bio-consom’acteurs départementale
5- Goujon Sophie, 40 ans, Responsable Relations Internationales  
6- Fanou Stéphane, 42 ans, Magasinier, Créateur de vélo couché 
7- Gauci Amandine, 28 ans, Mère au foyer, en reconversion professionelle
8- Hammadi Bachir, 47 ans, Professeur en lycée, membre d’une 
association de protection de la nature et de l’environnement 
9- Sweet Penelope, 56 ans, Consultante en gestion des 
déchets, responsable du réseau « déchets » d’une association nationale 
de protection de la Nature et de l’Environnement,  et membre du Conseil 
Economique, Social et Environnemental
10- Bras Guillaume, 28 ans, Ingénieur cogniticien, président d’une crèche 

associative, membre d’une AMAP
11- Peyronnard Marie, 47 ans, Infirmière de secteur psychiatrique auprès 
des sdf, membre d’une AMAP  
12- Vallée Dominique, 63 ans, Responsable de Ressources Humaines 
retraité, membre d’une AMAP,  membre actif d’associations de soutien à 
des personnes en voie d’exclusion dans l’agglomération grenobloise  
13- Sombardier Audrey, 32 ans, Ingénieur d’étude en environnement, 
membre d’une AMAP
14- Rerole Philippe, 49 ans, Informaticien, constructeur - maitre d’ouvrage 
d’une maison passive
15- Menduni Sandrine, 41 ans, Cadre de l’Éducation Nationale
16- Rigollot Sébastien, 34 ans, Conseiller mutualiste
17- Clerin Pascale, 52 ans, gestionnaire de scolarité  
18- Pelisson Frédéric, 39 ans, Employé de l’industrie, membre d’une 
AMAP
19- David Marie, 35 ans, Epidémiologiste, chargée de mission en Santé 
Publique   
20- Chambon Hervé, 45 ans, Gestionnaire de compte
21- Maury Evelyne, 55 ans, Factrice, membre d’une association d’éco-
jardiniers

22- Janex  Gaël, 37 ans, Ingénieur  
23- Eynard Géraldine, 40 ans, Architecte, membre d’une AMAP
24- Brizion Nicolas, 27 ans, Étudiant  
25- Deleau Aldina, 61 ans, Assistante de direction
26- Rey Jean-François, 55 ans, Technicien de laboratoire
27- Larchères Lisa, 35 ans, Rédactrice web, membre d’une AMAP
28- Liance Bernard, 45 ans, Chargé d’études route au Conseil Général de 
l’Isère, encadrant bénévole dans un atelier associatif de travail du bois.
29- Grangeon-Mansuy Eliane, 65 ans, Psychosomatopraticienne, membre 
de l’association Système d’Echange Local.
30- Plantier David, 44 ans, Formateur en mathématiques et science-
physiques, membre d’une AMAP
31- Natarel Elisabeth, 55 ans, Juriste, docteur en Droit
32- Vincent-Sweet Yann, 21 ans, Etudiant en médecine, membre 
actif d’une association médicale humanitaire 
33- Berthier Sylvie, 42 ans, Ingénieur d’études, membre d’une association 
féministe, membre d’AMAP, syndicaliste
34- Martin Julien, 36 ans, Chercheur d’emploi, conseiller municipal 
délégué à la jeunesse, membre d’un association d’éco-jardiniers
35- Jullien Virginie, 44 ans, Professeur d’école, membre d’une AMAP


