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CREER DE NOUVEAUX EMPLOIS avec |’économie verte

Reconversion industrielle, économie verte, économie sociale et solidaire... :
nous accompagnons les solutions pour I'emploi d’aujourd’hui et I'industrie
de demain, en entretenant des relations continues avec les acteurs économi-
ques et sociaux, en écoutant les besoins des entrepreneurs, des salariés, des
chomeurs, des jeunes.
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LA TRANSITION ENERGETIQUE : C’EST DE FEMPLOI !

L'énergie nucléaire et les gaz de schiste, énergies destructrices de I'environnement,
ne peuvent étre la solution énergétique de demain. Les écologistes soutiennent le
développement des modeles alternatifs qui créent des emplois sans gaspiller les
ressources naturelles.

Ainsi, nous avons obtenu que la « transition énergétique », la « mobilité dura-
ble » et « la prévention des risques environnementaux » fassent partie des Do-
maines d’Activité Stratégique de la politique économique régionale. Les réseaux
électriques intelligents, les énergies renouvelables et marines vont ainsi re-
cevoir des financements régionaux et européens plus importants.

Gréace au fonds régional PACA Investissements (doté de 15 M€, actif depuis 2011),
nous aidons le développement de PME vertes. Ainsi, sur la vingtaine des premiers
dossiers financés, 27% sont dans le secteur des « écotechnologies » (ex : épu-
ration de I'eau, surfaces photovoltaiques transparentes, solutions d’efficacité éner-
gétique).

Toutes ces innovations sont suivies et soutenues par Sophie CAMARD, prési-
dente de la Commission Emploi du Conseil régional et représentante régionale a la
Banque publique d’investissement (BPI).

ECONOMIE CIRCULAIRE, RECYCLAGE ET REEMPLOI

Grace au soutien des écologistes, la Région accompagne le développement du
réseau régional des ressourceries, en lien avec la nouvelle filiere nationale de
recyclage et de ré-emploi des meubles. L'objectif est de passer de 10 a 20 ressour-
ceries dans notre région, d’ici 2015.

Nous nous mobilisons aussi pour I'implantation d’'une éco-industrie du recyclage
des vieux bateaux, faire avancer I'innovation sur le recyclage du plastique, créer
des filieres en circuits courts comme la laine de mouton pour fabriquer des ma-
tériaux isolants.

LES SERVICES NUMERIQUES DE PROXIMITE

L'innovation environnementale passe aussi par le numérique. Notre collégue
Philippe MUSSI s’est investi pour I'ouverture des données publiques aux citoyens
(ex : il est notamment Président du jury régional OPEN DATA). Ces données pu-
bliques permettent a de petites sociétés informatiques de créer des services utiles
pour les habitants, les usagers, les consommateurs. Nous favorisons ainsi I'éco-
nomie de proximité et la démocratie locale.

RESPONSABILITE SOCIALE DES ENTREPRISES (RSE), « ECONOMIE
RESPONSABLE »

Sous l'impulsion de Philippe CHESNEAU, nous avons constitué des clubs
d’acteurs responsables (chefs d’entreprise, encadrants, syndicalistes, experts,
associatifs...). Nous avons progressé dans la définition de 'économie responsable
en PACA, dans les champs de la gouvernance participative, de la richesse humai-
ne, de 'environnement, de la santé économique et de I'ancrage territorial.

Sophie CAMARD préside le comité d’engagement d’un fonds RSE (le CEDRE) qui
attribue des subventions a une vingtaine de petites entreprises exemplaires, sur
critéres sociaux et environnementaux (3 M€ sur 3 ans pour commencer).
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Nous venons aussi d’obtenir que les entreprises qui présen-
teront un plan d’actions RSE soient prioritaires dans des finan-
cements d’'un nouveau Fonds économique régional (PACA
Emergences, opérationnel en 2014).

ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

La Région PACA reste une référence en matiére de soutien a
I’économie sociale et solidaire (ESS), actuellement reconnue
et renforcée au niveau national par la loi HAMON.

- un budget annuel récurrent de 15 M€ minimum (soutien
direct aux projets et accompagnement), qui s’enrichit de
nouveaux dispositifs : CEDRE, Emplois d’Avenir, Habitat
participatif, Ressourceries, partenariat avec la Fondation
Terres de Liens ;

- Obtention d’'une enveloppe de 11 M€ en PACA dans le
Fonds Social Européen (2014-2020) ;

- Renforcement des outils de financement de 'ESS (ESIA
et PARGEST pour les sociétés coopératives) ;

- Définition en cours d’une politique régionale d’achats
responsables ;

- Projets de formation des entrepreneurs sociaux, des
artisans du batiment...

SOLIDARITE AVEC LES SALARIES, SOUTIEN
AUX PROJETS ALTERNATIFS, ECOLOGIQUES ET
SOLIDAIRES

Nous nous mobilisons, depuis 2010, auprés des salariés
dont I'emploi est menacé : Fralib, Kem One, LyondellBasel,
Virgin...

Nous accompagnons leur réflexion dans leurs projets de
maintien et de reprise d’activité, souvent en SCOOP. Dans
le cas des industries pétrochimiques, nous soutenons les dé-
marches d’écologie industrielle (énergie, recyclage, recher-
che sur des produits de substitution au pétrole). A travers les
« cadres développeurs », nous mettons en contact et finan-
cons des chdmeurs et des patrons de PME-PMI qui portent
un projet innovant.

En résumé, nous construisons «[l’écologie des
solutions », non pas contre I’emploi, mais avec les
salariés.

L’'ETANG DE BERRE ET LA RECONVERSION
ECOLOGIQUE DU TISSU INDUSTRIEL

Le complexe pétrochimique autour de I'Etang de Berre,
qui a contribué a la richesse économique du territoire
régional, mais aussi a beaucoup de pollution et a la stéri-
lisation de centaines d’hectares de sols, est en perte de
vitesse. Sa reconversion vers des industries innovantes
et vertes est nécessaire. Cela nécessite de :

1/ CREER DE NOUVELLES ACTIVITES ET DE
NOUVEAUX EMPLOIS

- Energies renouvelables : un parc d’éoliennes
flottantes est prévu pour 2015. Financement régional
prévu a hauteur de 2,5 M€ (25% de I'investissement)

- Verdir 'aéronautique : par ex, développer une
filiere sur les ballons dirigeables. Ce projet, toujours
défendu par les écologistes, vient d’étre retenu par le
gouvernement dans ses 34 projets pour une « nouvelle
France industrielle ».

- Recyclage des bateaux : un site a proximité de Fos
est pré-identifié, qui pourrait travailler en « économie
circulaire » avec le Port et la sidérurgie locale.

- Chimie verte : capter les rejets industriels de CO2,
pour nourrir des algues et produire du carburant. Un
projet de prototype est a I'étude avec I'IlFREMER et le
grand Port.

- Développer le transport de marchandises par voie
ferroviaire et fluviale, sans endommager la lagune du
Caban Nord.

- Restaurer écologiquement I’'Etang de Berre : qualité
des eaux, protection des zones humides...

2/ MIEUX UTILISER LA FORMATION

La Région vient de s’associer a I'Etat, aux partenaires
sociaux et économiques du territoire pour la

création d’une Plateforme métropolitaine Emplois,
Formations et Compétences. Elle permettra de mieux
utiliser les financements régionaux de la formation
professionnelle.

3/ AMELIORER TRANSPORTS ET LOGEMENTS

C’est I'objectif du Projet Henri-Fabre a Vitrolles-
Marignane, mais qui concerne toute la métropole

et auquel nous sommes associés. (Ex : comment
permettre aux habitants du Nord de Marseille de mieux
se déplacer sur le bassin d’emplois de Vitrolles ?)

SOUTIEN AUX SALARIES DE FRALIB

Les élu-e-s régionaux EELV/Poc sont mobilisé-e-s depuis 'annonce par Uniliver de la fermeture de I'usine de thé Lipton et Eléphant de
Gémenos en 2010. Nous avons soutenu la subvention au Comité d’entreprise de Fralib pour étudier des solutions alternatives pour la
reprise du site. Nous travaillons de pres pour aider a la reconversion de I'activité en SCOOP.

Au printemps 2013, Sophie CAMARD a initié plusieurs réunions avec les représentants des salariés pour mettre en place une filiere de
plantes aromatiques en circuit court. A I'été 2013, les Fralib ont pu produire des sachets d’infusion de tilleul issu d’'une exploitation de
Buis-les-Baronnies dans la Drome. Une 1¢ réussite dans la relance de leur activité, avec un produit naturel et local.

Face au blocage d’Unilever, nous continuons d’accompagner les salariés dans leurs recherches de gros volumes de production pour

rendre leur projet viable économiquement.
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