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Actualiser le Plan de Déplacement de l'Administration (PDA)
	Contexte

Inscrit dans la démarche de projet Agenda 21, l’enjeu du plan de déplacements d’administration (PDA) du Conseil régional de Picardie réalisé en 2009 est d’accompagner le changement des pratiques individuelles et professionnelles de déplacements domicile-travail en favorisant notamment les modes de transports alternatifs à la voiture individuelle.
Un bilan du plan d’actions mis en œuvre et une actualisation du diagnostic d’accessibilité et de mobilité sont à réaliser aujourd’hui. Pour ce faire, il est proposé le recrutement d’un Conseiller mobilité (qui aura également d’autres missions, voir fiche-action n°16) pour encadrer un stagiaire.

Plusieurs pistes d’actions ont été proposées par le groupe de travail « mobilité » et pourront s’inscrire dans le plan d’actions du PDA, dont le développement du télétravail et de la visioconférence qui font l’objet de fiches-actions spécifiques (voir fiches-actions n°19 et n°34)

	Description de l’action

· Faire le bilan du plan d’action du PDA et actualiser le diagnostic d’accessibilité et de mobilité du Conseil régional
· Développer les actions du PDA :

· Permettre le développement de l’utilisation du vélo (identification des freins, mise en place de vélo-bus, test gratuit du vélo ou vélo à assistance électrique, amélioration des conditions de stationnement des vélos et d’accueil des cyclistes, aide à l’équipement des cyclistes)

· Réduire les consommations d’essence de la flotte du Conseil régional (acquisition de véhicules peu émissifs, véhicules hybrides ou électriques, vélos à assistance électriques)

· Promouvoir les transports alternatifs à la voiture individuelle (information systématique sur les horaires de train pour les déplacements professionnels, remboursement des tickets de bus, promotion du covoiturage) et les visioconférences
· Promouvoir et animer la plateforme de covoiturage covoiturage-picardie.fr

· Proposer des stages de sensibilisation à l’éco-conduite aux agents du Conseil régional

	Objectifs 

· Diminuer les émissions de gaz à effet de serre générées par les déplacements domicile-travail et les déplacements professionnels des agents du Conseil régional

	Gain Carbone
	58 teq CO2

	Enjeux « climat » 
	Atténuation

	Effets « énergie » 
	Sobriété

	Pilote de l’action
	Conseiller en mobilité

	Démarches associées
	Agenda 21

ISO 14001

Plan de Déplacement de l'Administration

	Directions partenaires
	Direction de l'administration générale

Direction des transports

Direction de l'environnement


	Partenaires et dispositifs financiers pressentis
	Ademe

FREME

	Calendrier prévisionnel
	Recrutement d'un Conseiller mobilité : 2014

Recrutement d'un stagiaire : 2014

	Cibles
	Agents du Conseil régional

	Coût de l’action estimé
	Fonctionnement

Location de vélos à assistance éléctriques pour les directions (240€/an/vélo)

Stages éco-conduite
	Investissement

Achat de parkings à vélos adaptés et sécurisés

Acquisition de la remorque pour enfants

Aménagement de vestiaires 

Acquisition de véhicules hybride

	Indicateurs de résultat et de réalisation
	Indicateurs de résultat

Emissions de CO2 générées par les déplacements domicile-travail des agents du Conseil régional

Emissions de CO2 générées par les déplacements professionnels des agents du Conseil régional
	Indicateurs de réalisation

Consommation de carburant de la flotte de la collectivité
Nombre de remboursement de location de vélo  et vélo à assistance électrique (50% employeur)
Nombre de vélos et vélos à assistance électrique loués par le Conseil régional

Taux d’utilisation des vélos et vélos à assistance électrique mis à disposition des agents par le CRP

Nombre d’utilisateurs actifs de la plateforme covoiturage-picardie.fr

Nombre d’agents formés à l’éco-conduite

Coût des billets de train remboursés

Coût des tickets de bus remboursés
Nombre d’actions de communication sur les modes de déplacement alternatifs à la voiture individuelle


