
Intervention générale – Formation Professionnelle – Nadia Azoug : 

Monsieur le Président, Madame la Vice-Présidente, chers collègues,

Tout d’abord, au nom de l’ensemble du groupe Europe Ecologie Les Verts, nous souhaitons la 
bienvenue à Madame Hella Kribi-Romdhane comme nouvelle Vice-Présidente en charge de 
ce secteur exigeant, souvent compliqué mais tellement important pour l’avenir. Nous 
remercions également Emmanuel Maurel pour le travail effectué en commun et nous lui 
adressons nos encouragements pour ses missions au Parlement européen, institution à 
laquelle Europe Ecologie est particulièrement attachée.

Comme lors des années précédentes, commençons par rappeler notre grande priorité à tous : 
l’emploi – emploi – emploi mais pas n'importe lesquels, ni n'importe quelle conversion, de 
l'emploi, du travail et donc n'importe quel modèle économique ne peut nous animer. 

« La formation constitue un droit universel à acquérir des compétences et à les faire 
reconnaître tout au long de sa vie » comme inscrit dans notre « bleu » le document 
budgétaire. Et rappelons surtout que la formation reste un socle, un pilier permettant « la 
remise à jour », « la remise à  niveau », ou l'acquisition de nouveaux : savoirs – savoirs faire 
– savoirs être constituants un métier, un emploi en évolution. 

Emploi – travail – métier : quels changements de connaissances, de compétences, de capacité 
à acquérir pour changer de modèle, de matrice économique de nos jours. Ni système libéral – 
ni système productiviste nous voulons – ni sytème produisant du chômage, de la 
délocalisation d'entreprise, de savoirs-faire etc.  

En Ile-de-France, le taux de chômage est toujours proche des 9%. Même si celui-ci reste en 
dessous de la moyenne nationale, cela reste un gâchis monumental de ressources et de 
compétences mais surtout un désastre humain et social. 650 000 personnes sont inscrites à 
Pôle Emploi. La région ne peut pas résoudre seule le chômage, elle peut en atténuer la portée 
et les effets. Le secteur Emploi - Formation Professionnelle et Apprentissage est crucial pour 

lutter contre le chômage et représente aujourd’hui le 3ème budget le plus important de la 
Région, près de 700 millions.

Même si nous souhaitons « plus » et « plus » et « toujours plus pour l'écologie », je reconnais 
notre tenacité à regarder les moindre détails, c'est notre rôle, écologistes, commissaires 
actifs ; nous n'oublions pas les avancées de notre région en matière de reconversion 
écologique et sociale. Félicitons nous alors des travaux engagés ces dernières années, des 
cinq rapports cadre dans le domaine de l'emploi et de l'apprentissage. 

En matière de formation professionnelle, d’apprentissage et d’emploi, ce budget 2015, 
comme celui de 2014, est fortement marqué par les réformes nationales et le transfert de 
compétences de l’Etat vers la Région. La loi du 5 mars 2014 relative à la formation 
professionnelle, à l’emploi et à la démocratie sociale a d’ailleurs marqué les derniers mois de 
nos travaux lors des derniers Conseils régionaux.

Ces derniers mois, la Région a donc vu ses compétences s’accroitrent en matière de 



formation professionnelle, notamment avec le transfert, par exemple, de la formation 
continue des personnes en situation d’handicap ou sous main de justice. Nous ne souhaitons 
pas insister sur ce point aujourd’hui mais nous voulons tout de même souligner que l’Etat 
doit également transférer les capacités financières adéquates s’il souhaite que la Région 
poursuive, voir accentue, les missions qui lui ont été transférées. Nous serons 
particulièrement vigilants sur ce point avec, nous l’espérons, l’ensemble des élus régionaux.
Merci à vous. 
Nadia Azoug


